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Visione
«Diamo forma a un futuro senza emissioni, piu efficiente dal punto di vista energetico e piu vivibile.»

Missione

«Con idee innovative per sistemi di illuminazione solare, stazioni di ricarica per auto elettriche e un
impiego innovativo della tecnologia fotovoltaica, garantiamo un’integrazione efficiente e un’attuazione
congiunta della transizione energetica e della mobilita.»

Valori fondamentali

Sostenibilita: puntiamo su una produzione energetica sostenibile e su soluzioni durevoli e
rispettose dellambiente.

Innovazione: attraverso la stretta integrazione tecnologica tra energia solare, infrastrutture di
ricarica e sistemi di accumulo energetico, promuoviamo la transizione energetica.

Design e integrazione: le nostre soluzioni si inseriscono armoniosamente nel contesto
circostante.

Affidabilita e qualita: utilizziamo esclusivamente componenti certificati, puntiamo su sistemi
robusti e selezioniamo partner altamente affidabili.

La nostra promessa

Soluzioni di illuminazione a energia solare ed energeticamente autonome («Solar Lighting»)
Infrastrutture di ricarica sostenibili ed efficienti per auto elettriche ed e-bike

Pensiline fotovoltaiche di alta qualita e sistemi di accumulo

Soluzioni su misura per imprese, strutture alberghiere, enti pubblici e comunita energetiche

Pertanto, ci impegniamo:
a ridurre al minimo gli errori, al fine di garantire la soddisfazione dei clienti. Intendiamo offrire ai

nostri clienti servizi e prodotti che soddisfino o superino le loro aspettative e che garantiscano il
rispetto dei loro requisiti;

a garantire il rispetto di tutti gli obblighi vincolanti applicabili alla nostra organizzazione;

al miglioramento continuo dei nostri processi per quanto riguarda la qualita dei prodotti e dei
servizi, 'ambiente, al fine di incrementare le nostre prestazioni ambientali, nonché la salute e la
sicurezza del personale;

a promuovere la formazione continua del personale. Intendiamo inoltre motivare i nostri
collaboratori a mettere a frutto le proprie competenze e il proprio talento. A tale scopo mettiamo a
disposizione le risorse necessarie e intendiamo garantire posti di lavoro nel lungo periodo;

a gestire la nostra azienda nel rispetto del’ambiente e facendo un uso responsabile dell’energia e
delle risorse naturali. Ci adoperiamo costantemente per ridurre i rifiuti e provvediamo al loro
smaltimento nel rispetto delle disposizioni di legge;

a creare e organizzare luoghi di lavoro sicuri e salubri, con I'obiettivo di prevenire lesioni e
malattie correlate al lavoro. Analizziamo sistematicamente tutti gli ambiti e tutte le attivita,
individuiamo e valutiamo i relativi pericoli, applichiamo il principio STOP nella definizione della
gerarchia delle misure di protezione (sostituzione, misure tecniche, organizzative e dispositivi di
protezione individuale) e promuoviamo la consapevolezza di tutto il personale in materia di salute
e sicurezza sul lavoro attraverso la consultazione e il coinvolgimento attivo dei lavoratori;
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a trattare con correttezza i nostri fornitori, al fine di garantire una collaborazione duratura;

a riesaminare costantemente i requisiti e le esigenze di tutte le nostre parti_interessate e a
soddisfarli nel miglior modo possibile;

v ad attuare correttamente i requisiti del Sistema di gestione integrato in conformita alle norme ISO
9001, ISO 14001 e ISO 45001 e a riesaminare costantemente i nostri processi.

Brunico, 30.06.2026

L’amministratore, Ilvan Passler

Ivan Passler
22/07/2026 13:57:05 UTC+0200
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