
 

FB 02 UNTERNEHMENSLEITBILD 

 

FB 02 Rev. 01   Seite 1 von 2 
  

 

 
Vision 
„Wir gestalten die Zukunft emissionsfreier, energieeffizienter und lebenswerter“ 
 
Mission 
„Mit innovativen Ideen für solare Beleuchtungssysteme, Ladestationen für E-Autos und dem neu 
interpretierten Einsatz der Photovoltaik-Technologie sorgen wir für eine effiziente Verbindung und 
gemeinsame Umsetzung von Energie- und Mobilitätswende.“ 
 
Kernwerte 

• Nachhaltigkeit: Wir setzen auf nachhaltige Energieproduktion und langlebige und 
umweltfreundliche Lösungen.  

• Innovation: Durch enge technologische Verbindung von Solarenergie, Ladeinfrastruktur und 
Energiespeicherung treiben wir die Energiewende voran.  

• Design & Integration: Unsere Lösungen fügen sich ästhetisch ins Umfeld ein.  
• Zuverlässigkeit & Qualität: Wir arbeiten nur mit zertifizierten Komponenten, setzen auf 

belastbare Systeme und wählen Partner mit hoher Zuverlässigkeit.  
 
Unser Versprechen 

• Energieautarke, solarbetriebene Beleuchtungslösungen (“Solar Lighting”) 
• Nachhaltige, effiziente Ladeinfrastruktur für E-Autos und E-Bikes 
• Hochwertige Photovoltaik-Überdachungen und Speichersysteme  
• Maßgeschneiderte Lösungen für Unternehmen, Hotellerie, öffentliche Hand und 

Energie-Gemeinschaften 
 

Daher verpflichten wir uns: 
 
 
✓ bezüglich Kundenzufriedenheit Fehler auf ein Minimum zu reduzieren. Wir möchten unseren 

Kunden Dienstleistungen und Produkte anbieten, die ihre Erwartungen erfüllen oder übertreffen, 
sowie ihre Anforderungen gewährleisten. 

 
✓ zur Einhaltung aller für uns zutreffenden bindenden Verpflichtungen.  

 

✓ zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Abläufe mit Bezug auf die Qualität der Produkte und 
Dienstleistungen, mit Bezug auf die Umwelt, um die Umweltleistung zu steigern und mit Bezug 
auf die Sicherheit und Gesundheit der Mitarbeiter.  

 

✓ die Weiterbildung unserer Mitarbeiter zu fördern. Weiter wollen wir unsere Mitarbeiter begeistern, 
ihr Können und Talent einzusetzen. Dazu stellen wir die notwendigen Ressourcen bereit und 
wollen langfristig Arbeitsplätze garantieren. 

 
✓ unser Unternehmen mit Rücksicht auf den Schutz der Umwelt und mit Rücksicht auf die 

sparsame Nutzung der Energie- und Naturressourcen zu führen. Wir versuchen laufend, Abfälle 
zu reduzieren und entsorgen diese gesetzeskonform.  

 

✓ sichere und gesundheitsgerechte Arbeitsplätze zu schaffen und zu gestalten, mit dem Ziel, 
arbeitsbedingte Verletzungen und Erkrankungen zu vermeiden. Wir analysieren alle Bereiche 
und Tätigkeiten systematisch, ermitteln und bewerten die entsprechenden Gefährdungen, 
wenden bei der Rangfolge der Schutzmaßnahmen das STOP-Prinzip an und fördern das 
Bewusstsein aller Mitarbeiter für Arbeits- und Gesundheitsschutz durch Konsultation und aktiven 
Miteinbezug der Beschäftigten. 
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✓ unsere Lieferanten korrekt zu behandeln, um eine langjährige Zusammenarbeit zu gewährleisten. 

 

✓ die Anforderungen und Bedürfnisse all unserer Interessenspartner laufend zu hinterfragen und 
bestmöglich zu erfüllen. 

 

✓ die Anforderungen des Integrierten Managementsystems gem. ISO 9001, 14001 und 45001 
korrekt umzusetzen und unsere Prozesse laufend zu hinterfragen. 
 

 
 
Bruneck, 30.06.2026 
 
Der Geschäftsführer, Ivan Passler 

 


		2026-07-22T11:57:05+0000
	Passler Ivan




